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LIEIN® 717, DE 19 DE ABRIL DE 2022,

Cria o conselho municipal dos direitos das pessoas
com deficiéncia COMPEDE, e da outras

providencias.

ANDERSON PINHEIRO DE GOES, Prefeito
Municipal de Borebi, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por
Lei,

FAZ saber que a Camara Municipal de Borebi
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°. Fica criado o Conselho Municipal dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia — COMPEDE, érgdo colegiado de assessoramento
consultivo, deliberativo, controlador das agdes, de cardter permanente, paritario e consultivo
em todos os niveis das politicas publicas no ambito municipal, vinculado a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, a qual deveré dentro das suas condigdes, dar suporte quanto a estrutura
fisica e funcional do conselho.

Art. 2°. O atendimento dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia no Municipio de Borebi, serd realizado através de politicas sociais basicas de
educagcdo, saude, recreagéo, esporte, cultura, profissionaliza¢@o € outros, assegurando-lhes em
todas elas, o tratamento com dignidade e respeito a liberdade, a convivéncia familiar e
comunitéria, conforme preconiza a convengdo da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU),
ratificada pelo Decreto Legislativo n® 186/2008 e promulgada pelo Decreto n® 6.949/2009.

Art.3°. Para efeitos desta Lei, considera-se pessoa
com deficiéncia aquela que tem comprometimento de natureza fisica, intelectual ou sensorial,
os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagéo plena e efetiva
na sociedade com as demais pessoas.

Art.4°. A protegdo dos direitos e o atendimento a
pessoa com deficiéncia, no Municipio, abrangerfio os seguintes aspectos:

I - conscientizagdo da sociedade sobre os direitos, necessidades e capacidades da pessoa com
deficiéncia;

11 - redugdo do indice de deficiéncia através de medidas preventivas;

111 - promogdo de politicas sociais bésicas de saude, educagéo, habitag#o, transporte, desporto,
lazer e cultura, profissionalizaggo, habilitagdo e reabilita¢do;

IV - promogdo de politicas e programas de assisténcia social;
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V - execugdo de servigos cspeciais, nos termos da lel.

Art.5°. Compete ao Conselho Municipal dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia:

I - propor e deliberar sobre agdes para os planos e programas do Municipio de Borebi referentes
a promogdo e & defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia;

1 - zelar pela efetiva implementagio da politica para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

111 - acompanhar o planejamento e avaliar a execugéo das politicas publicas relativas a pessoa
com deficiéncia;

IV - acompanhar a elaboragéo e a execugfo da proposta orgamentaria pertinente a consecugdo
da politica para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

V - propor a elaboragio de estudos e pesquisas que objetivem a melhoria da qualidade de vida
da pessoa com deficiéncia;

V1 - propor e incentivar aos drgdos competentes a realizagdo de campanhas visando a prevengdo
de deficiéncias e a promogdo e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VII - deliberar sobre o plano de agdo municipal anual.

VIII - acompanhar, mediante relatorios de gestdo, o desempenho dos programas € projetos da
politica muniéipal para inclusio da pessoa com deficiéncia;

IX - colaborar com o monitoramento e a implementagéo da Convengdo sobre 0s Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e do seu Protocolo Facultativo em seu dmbito de atuagéo;

X - Eleger seu corpo diretivo;

X1 - Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

XII - Convocar a Conferéncia dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art.6°. Conselho Municipal dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia realizaré, sob sua coordenagio uma Conferéncia Municipal a cada 2
(dois) anos, para avaliar e propor atividades politicas da area a serem implementadas, ou ja
efetivadas no Municipio, garantindo sua ampla divulgagéo.

Art.7°. Compdem o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMDE, os seguintes representantes, titulares e
suplentes:

I - dos 6rgéos governamentais:

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Satde;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
¢) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

I - dos representantes da Sociedade Civil:

a) 1 (um) representante de entidades ndo-governamentais da sociedade civil organizada, com
atuago nas diversas areas de atendimento as pessoas com deficiéncia, legalmente constituidas
e em funcionamento, sendo eleitas através de forum préprio;
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b) 1 (um) representante de pessoas com deficiéncia, devidamente inscritos no Cadastro

Municipal de Deficientes, e eleitos através de forum proprio;

ante dos profissionais ligados a reabilitagdo que atuam no Municipio e eleitos

¢) 1 (um) represent
através de forum proprio.

§ 1° Os Conselheiros titulares € suplentes, representantes dos Orgaos publicos municipais, serdo
da livre escolha e nomeagdo do Chefe do Poder Executivo.

presentantes da sociedade civil organizada serdo

§ 2° Os Conselheiros titulares e suplentes re
hefe do Poder Executivo.

escolhidos em férum proprio e nomeados pelo C

Art.8°. Para cada conselheiro titular serd indicado,

simultaneamente, um conselheiro suplente, observando o mesmo procedimento € exigéncia.

§ 1° O mandato € de 2 (dois) anos, sendo facultada a recondugéo.

§ 2° A fungdo do membro do conselho ¢ considerada de interesse publico relevante € n#o sera

remunerada.

§ 3° A nomeagdo € a posse dos conselheiros serdo feitas mediante Decreto

Art. 9°. Perdera o mandato o conselheiro que:

I - se desvincular do érgdo de origem de sua representagéo;
I - faltar a 3 (trés) reunides consecutivas, ou a 5 (cinco) intercaladas sem justificativa, que

devera ser apresentada na forma prevista no Regimento Interno;

I1] - apresentar rendincia ao conselho
[V - apresentar procedimento incomp
V - for condenado por sentenga irrecorrive

penal.

ativel com a dignidade das fungdes;
| em razdo do cometimento de crime ou contravengio

Art.10. Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

rebi, 19 de abril de 2022.
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