v LEI N°. 549/2017

“"Dispoe sobre a notificagdo obrigatdria de acidentes do
trabalho, através do Registro de Atendimento de
Acidentados do Trabalho (RAAT), NO MUNICIPIO DE
BOREBI/SP e da outras providéncias.”

ANTONIO CARLOS VACA, Prefeito Municipal de
Borebi, estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes, conferidas pela
Constituigdo Federal e por lei, faz saber que a Camara Municipal de Borebi
APROVOU e ora se SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei Municipal:

CONSIDERANDO o artigo 200, inciso II, da Constituicdao Federal,
regulamentado pela Lei Organica da Saude n°. 8.080/90, em seu artigo 6°, que
atribui ao Sistema Unico de Salde - SUS a competéncia da atencdo integral a
Saulde do Trabalhador, envolvendo as acdes de promocao, prevencgdo, vigilancia e

assisténcia a salde;

CONSIDERANDO a Portaria n°. 3.120/GM, de 1° de julho de 1998, em
seu artigo 19, que aprova a Instrucdo Normativa de Vigilancia em Salude do
trabalhador no SUS, definindo os procedimentos basicos para o desenvolvimento

das agOes correspondentes;

CONSIDERANDO que o municipio de Borebi/SP possui um Centro de
Referéncia Regional em Saude do Trabalhador - CEREST, integrante da Rede
Nacional de Atencdo Integral & Saude do Trabalhador — RENAST (Portaria n©.
140/GM de 03/06/2003);

CONSIDERANDO as Portarias n°. 1679/GM de 19/09/2002 e no.
2437/GM de 07/12/2005, que atribuem aos Centros de Referéncia em Salde do
Trabalhador a competéncia do registro e da notificagdo dos agravos relacionados ao

trabalho, dentre eles os acidentes de trabalho graves, fatais e com pessoas
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menores de 18 (dezoito) @nos de idade, através do Sistema Nacional de Agravos de
Notificagdo — SINAN e;

CONSIDERANDO a Portaria GM/104, de 25 de janeiro de 2011, gue
dispde sobre os procedimentos técnicos para a notificagdo compulséria, incluindo os
agravos a salde do trabalhador;

CONSIDERANDO a Resolugdo SS - 63, de 30 de abril de 2009, que
regulamenta o fluxo de notificagdes de agravos a salde do trabalhador, no ambito

do Estado de Sao Paulo;

CONSIDERANDO o disposto no Codigo Sanitario Estadual (Lei no.
10.083, de 23 de setembro de 1998), propoe o presente projeto de Lei:

Artigo 1°© Ficam as unidades basicas de saude, equipes do programa de
salde da familia, as clinicas particulares conveniadas ao SUS, no municipio de
Borebi/SP, obrigados a preencher a ficha de registro do acidentado do trabalho
(RAAT) que devera ser preenchida e entregue no prazo maximo de quinze dias ao
Centro de Referéncia Regional em Salde do Trabalhador de Bauru/SP - (CEREST de
Bauru/SP).

§1° Os funcionarios da recepgédo, enfermeiros, auxiliares de enfermagem
que atenderem o acidentado, serdo responsaveis pela coleta dos dados, assim
como o preenchimento da RAAT que devera ser entregue no prazo maximo de 30
(trinta) dias no Centro de Referéncia Regional em Saude do Trabalhador de
Bauru/SP - (CEREST de Bauru/SP).

§2° Os médicos da UBS - ESF que realizarem o atendimento, deverado
preencher a lacuna da RAAT referente aos CIDs.

Artigo 2° Nos casos de acidentes graves, fatais ou com pessoas menores
de 18 (dezoito) anos de idade, a comunicacgdo ao Centro de Referéncia Regional em
Salde do Trabalhador de Bauru/SP - (CEREST de Bauru/SP), devera ser imediata.

§1° Sera considerado acidente de trabalho aquele ocorrido no exercicio
de atividade no local de trabalho ou no trajeto de ida ou retorno do trabalho, ou
durante a prestagao de servigo, em qualquer situagao em que o trabalhador esteja

representando os interesses da empresa ou agindo em defesa de seu patriménio,
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independentemente do vinculo empregaticio e situagdo previdencidria ou auséncia
dos mesmos, e do local onde ocorreu o evento, acarretando danos a saude,
provocando lesdao corporal ou perturbagdo funcional, que cause direta ou
indiretamente a morte, ou a perda ou reducdo, permanente ou temporaria da
capacidade para o trabalho.

I - Serdo considerados acidentes de trabalho fatais aqueles que levarem
a Obito imediatamente apds sua ocorréncia ou que venham a ocorrer
posteriormente, a qualquer momento, em ambiente hospitalar ou ndo, desde que a
causa basica, intermediaria ou imediata da morte seja decorrente do acidente.

II - Serdo considerados acidentes de trabalho graves os acidentes que
resultem em necessidade de tratamento em regime de internacdo hospitalar;
incapacidade para as ocupagbes habituais, por mais de 30 dias; incapacidade
permanente para o trabalho; enfermidade incuravel; debilidade permanente de
membro, sentido ou fungdo; perda ou inutilizacdo do membro, sentido ou fungdo;
deformidade permanente; aceleragdo de parto; aborto; fraturas, amputagoes de
tecido 6sseo, luxagdes ou queimaduras graves; desmaio (perda de consciéncia)
provocado por asfixia, choque elétrico ou outra causa externa; qualquer outra
lesdo: levando a hipotermia, doenga induzida pelo calor ou inconsciéncia;
requerendo ressuscitacao; ou requerendo hospitalizacdo por mais de 24 horas;
doengas agudas que requeiram tratamento médico em que exista razdo para
acreditar que resulte de exposicdo ao agente bioldgico, suas toxinas ou ao material
infectado.

III - Serdao considerados acidentes de trabalho com criancas e
adolescentes aqueles que acometerem trabalhadores menores de 18 (dezoito) anos
de idade, na data de sua ocorréncia.

Artigo 3° O formuldrio e o fluxo a ser utilizado para comunicagdo do
acidente de trabalho sera definido pela Secretaria Municipal de Saude.

Artigo 49 A agdo de investigacdo do acidente de trabalho, competira ao
Centro de Referéncia Regional em Saude do Trabalhador de Bauru/SP - (CEREST de
Bauru/SP), ficando as UBS, e ESF do Municipio de Borebi/SP, a disposicdo para
colaboracdo no fornecimento de documentos, e depoimentos.de funcionarios, que

auxiliem o respectivo 6érgdo na investigacdo.
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Artigo 5° O ndo cumprimento do disposto no presente instrumento sera
considerado infragdo a Legislacdo Sanitaria e implicara em sancgdes ao infrator,
cabendo a Secretaria Municipal de Salde, através da Lei Municipal e/ou Estadual, a
aplicacdo das penalidades previstas em lei.

Artigo 6% As despesas com a execucao da presente Lei, correrdo por
conta de verba orcamentaria propria.

Artigo 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

disposicées em contrario.

Registre-se e publique-se.

Prefeitura Municipal de Borebi, 14 de Dezembro de 2017.

Publicada nos Servigos da Administragao em 14 de dezembro de 2.017.

)
-\f.,{"uf:;d"/

IVANETE APARECIDA MORBI DO AMARAL

Diretora Munic. de Planejamento Adm. e Financas
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